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Εισαγωγή 

Χρονολόγιο 

Το 1997 το Τµήµα ∆ιδασκαλίας (Instruction Section) της ACRL δηµιούργησε µια Οµάδα 

Κρούσης για να αναθεωρήσει το «Υπόδειγµα Έκθεσης Στόχων για την Ακαδηµαϊκή 

Βιβλιογραφική ∆ιδασκαλία» (Model Statement of Objectives for Academic Bibliographic 

Instruction). Η Οµάδα Κρούσης του 1997 έκανε δώδεκα συστάσεις, µε εύρος από «ο τίτλος 

πρέπει να δηλώνει µε πιο πολλή σαφήνεια το περ
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µατος Έκθεσης των Στόχων1 και την 

παρότρυνε να ακολουθήσει αυτές τις συστάσεις. Η Οµάδα Κρούσης άρχισε την εργασία της 

στο ετήσιο συνέδριο της ALA το 1998. 

 

Ταυτόχρονα, µια οµάδα κρούσης της ACRL εργαζόταν πάνω σε πρότυπα πληροφοριακής 

παιδείας για ιδρύµατα ανώτατης εκπαίδευσης. Το έγγραφο αυτής της οµάδας κρούσης, 

«Πρότυπα για τις ∆εξιότητες Πληροφοριακής Παιδείας στην Ανώτατη Εκπαίδευση» 

                                                           
1 Revision of the Model Statement of Objective Task Force, 1998-2001: Marsha Forys (Main Library, University 
of Iowa Libraries), Francesca Lane Rasmus (Mortvedt Library, Pacific Lutheran University), Carla List, Chair 
(Feinberg Library, Plattsburgh State University of New York), Judith Pask (Undergraduate Library, Purdue 
University), Patrick Ragains (Business and Government Information Center, University Library, University of 
Nevada), Nancy Reinhold (Woodruff Library, Emory University), Robin R. Satterwhite (Tutt Library, Colorado 
College), Terry S. Taylor (Richardson Library, DePaul University), Marjorie M. Warmkessel (Ganser Library, 
Millersville University), Esther Grassian (Editorial Consultant, UCLA College Library). 
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(Information Literacy Competency Standards for Higher Education, στο εξής αναφέρεται ως 

Πρότυπα ∆εξιοτήτων: Competency Standards) εγκρίθηκε τον Ιανουάριο 2000 και είναι 

διαθέσιµο στον ιστοτόπο http://www.ala.org/ala/acrlstandards/objectivesinformation.htm/.  Οι 

ακόλουθοι «Στόχοι για ∆ιδασκαλία Πληροφοριακής Παιδείας: Ένα Πρότυπο Έκθεσης για 

Ακαδηµαϊκούς Βιβλιοθηκονόµους» εκσυγχρονίζουν και αντικαθιστούν το παλαιότερο 

Υπόδειγµα Έκθεσης. Οι Στόχοι θα αναφέρονται στο εξής ως Στόχοι του Τµήµατος 

∆ιδασκαλίας (Τ∆) για πιο πολλή σαφήνεια και υποδηλώνουν ότι γράφτηκαν από µια Οµάδα 

Κρούσης, του Τµήµατος ∆ιδασκαλίας, Τ∆ (Instruction Section, IS), προηγουµένως Τµήµα 

Βιβλιογραφικής ∆ιδασκαλίας της ACRL (Bibliographic Instruction Section of ACRL).  

 

Σχέση µεταξύ των Προτύπων ∆εξιοτήτων και των Στόχων Τ∆: ορολογία και σχεδιασµός 

Τα Πρότυπα ∆εξιοτήτων είναι σχεδιασµένα για να χρησιµοποιηθούν σε συζητήσεις µε 

διοικητικά στελέχη και µε
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συνεργάζεται µε ένα διδάσκοντα κύκλου µαθηµάτων για να ενσωµατώσει τη διδασκαλία 

πληροφοριακής παιδείας σε ένα συγκεκριµένο µάθηµα. 

 

Το παρόν κείµενο χρησιµοποιεί τον γενικό όρο «βιβλιοθηκονόµος», εξαιτίας των 

διαφορετικών καταστάσεων 







τον σχεδιασµό και στη δηµιουργία ενός συγκεκριµένου προΐόντος ή αποδοτικότητας», 

αναφέρονται σε στοιχεία της µάθησης και της διδασκαλίας µε τρόπους που συνήθως δεν 

εκφράζονται από 

  τ η ς  �Œ� �# 



τον βιβλιοθηκονόµο. Για παράδειγµα, ο διδάσκων το µάθηµα µπορεί να αναφερθεί στη딀  το τρ⸂   ������• 
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Τα αποτελέσµατα περιλαµβάνουν: 

1.1.γ ∆ιερευνά γενικές πηγές πληροφόρησης για να αυξήσει την εξοικείωση µε το θέµα. 

 

x� Περιγράφει τη διαφορά µεταξύ γενικών και θεµατικά συγκεκριµένων πηγών 

πληροφόρησης. 

x� Επιδεικνύει πότε αρµόζει να χρησιµοποιήσει µια γενική και θεµατικά συγκεκριµένη 

πηγή πληροφόρησης (π.χ. να παρέχει µια σύντοµη επισκόπηση, να δίνει ιδέες γΚ
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x� Απαριθµεί όρους που µπορούν να είναι χρήσιµοι στον εντοπισµό πληροφοριών για 

ένα θέµα. 

x� Εντοπίζει και χρησιµοποιεί κατάλληλες γενικές ή θεµατικά συγκεκριµένες πηγές για 

να ανακαλύψει ορολογία σχετική µε την ανάγκη συγκέντρωσης πληροφοριών. 

x� Αποφασίζει όταν ένα θέµα έρευνας έχει πολλαπλές πλευρές ή ίσως χρειαστεί να 

τοποθετηθεί σε ευρύτερα πλαίσια. 

x� Αναγνωρίζει πιο συγκεκριµένες έννοιες που συγκροτούν ένα θέµα έρευνας. 

 

Πρότυπο ∆εξιοτήτων Ένα 

∆είκτης Αποδοτικότητας 2: Ο�ù�Œ� . 

��.







x� Ενεργεί κατάλληλα για να αποκτήσει την πληροφόρηση µέσα στα απαιτούµενα 

χρονικά πλαίσια. 

 

Πρότυπο ∆εξιοτήτων Ένα 

∆είκτης Αποδοτικότητας 4: ‴㨠να 



x� Απαριθµεί ποικίλα κριτήρια, όπως επικαιρότητα, που επιδρούν στις επιλογές 

πληροφόρησης (βλέπε επίσης 2.4 και 3.2). 

 

Πρότυπο ∆εξιοτήτων ∆ύο: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία προσεγγίζει 

την πληροφόρηση που χρειάζεται, αποτελεσµατικά και ικανοποιητικά. 

∆είκτης Αποδοτικότητας 1: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία επιλέγει τις πιο 

κατάλληλες µεθόδους διερεύνησης ή συστήµατα ανάκτησης πληροφοριών για πρόσβαση 

στην πληροφόρηση που χρειάζεται. 

 

Τα αποτελέσµατα περιλαµβάνουν: 

2.1.γ. ∆ιερευνά το πεδίο εφαρµογής, το περιεχόµενο και την οργάνωση των συστηµάτων 

ανάκτησης πληροφοριών. 

 

x� Περιγράφει τη δοµή και τα συστατικά του συστήµατος ή του εργαλείου που 

χρησιµοποιείται, ανεξάρτητα από τη µορφή (π.χ. ευρετήριο, θησαυρός, είδος 

πληροφόρησης που ανακτήθηκε από το σύστηµα). 

x� Αναγνωρίζει την πηγή βοήθειας µέσα σε δεδοµένο σύστηµα ανάκτησης πληροφοριών 

και τη χρησιµοποιεί αποτελεσµατικά. 

x� Αναγνωρίζει τα είδη πληροφοριών που περιέχονται σε ένα συγκεκριµένο σύστηµα 

(π.χ. όλα τα παραρτήµατα της βιβλιοθήκης περιλαµβάνονται στον κατάλογο, δεν 

περιλαµβάνουν όλες οι βάσεις δεδοµένων πλήρες κείµενο, κατάλογοι, βάσεις 

δεδοµένων περιµν�²�����������R �� � € ! �¹�†!`��)�����������R�¹�����������R�±c





 



 

2.2.γ. Επιλέγει ελεγχόµενο λεξιλόγιο συγκεκριµένο για τον επιστηµονικό κλάδο ή την πηγή 

ανάκτησης της πληροφόρησης. 

 

x� Χρησιµοποιεί γενικές πηγές (π.χ. εγκυκλοπαίδειες, εγχειρίδια, λεξικά, θησαυροί, 

διδακτικά εγχειρίδια) για να αναγνωρίσει ορολογία συγκεκριµένη για τον 

επιστηµονικό κλάδο, 



x� Κατανοεί την έννοια της φυλλοµέτρησης και χρησιµοποιεί ένα ευρετήριο που το 

επιτρέπει. 

x� Κατανοεί την έννοια της έρευνας µε λέξεις κλειδιά και τη χρησιµοποιεί κατάλληλα 

και αποτελεσµατικά. 

x� Κατανοεί την έννοια της αποκοπής χαρακτήρων και τη
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2.2.στ. Πραγµατοποιεί την έρευνα, χρησιµοποιώντας διερευνητικά πρωτόκολλα κατάλληλα 

για τον επιστηµονικό κλάδο. 

 

x� Εντοπίζει τις κυριότερες έντυπες βιβλιογραφικές και πηγές αναφοράς που είναι 

κατάλληλες για τον επιστηµονικό κλάδο ενός θέµατος έρευνας. 

x� Εντοπίζει και χρησιµοποιεί ειδικευµένο λεξικό, εγκυκλοπαίδεια, βιβλιογραφία ή άλλο 

κοινό πληροφοριακό εργαλείο σε έντυπη µορφή για ένα δεδοµένο θέµα. 

x� Κατανοεί το γεγονός ότι τα τεκµήρια µπορούν να είναι οµαδοποιηµένα κατά θέµα

‡489063 Tm
( )Tj
0
43 1 Tf
-0.0009 Tc 10.910.98CB086 Tm
(µ)Tj
/C2_086 Tm
<012E>Tj
/T.20197 580.40086 Tm
( )Tj
/C2_0 1 Tf
0.00169 94 Tm
( )Tj
/C2_0 1 Tf
0.00121 T 5550110Tc 10.98 332.34267 580.40086 Tm
<021E012E>Tj
/TT0 15 121Tc 5550110Tc 10.98 343.08224 580.40086>BDC 
BT
/C2_1 1 Tf
-035.721 1 5550110Tc 10.98.9624B086 3466.504420086 TC466.504E8 467<0200012E0132012E021E022001300213>Tj
/TT0 193011
0  5550110Tc 10.98 343.08224 580.1300213>Tj
/TT0 1967 54Tc 1550110Tc 10.98 382.88284 580.40086 Tm
<012E>Tj
 5801149 5550110Tc 10.98 343.08224 580.40086 Tm
( )Tj
/C2_0 1 Tf
0..0084531 5550110Tc 10.98.33466.504C6 TC466.40086 Tm
<021B012E01320210>Tj
/TT0 25 18651  5550110Tc 10.98 376.08255 580.40086 Tm
(µ)Tj
/C2_0 1 Tf
023T0 85Tc 1550110Tc 10.98 318 167.224.088 11
<012E012F0220028C09 94 Tm
( )Tj
/C2_0 1 Tf
22_06659c 1550110Tc 10.98 437.58081 606.50031 Tm
5. �  Κ α τ α ν ο ε ί κ α τ ά 딀 κ α τ ά   π ο ρ ο ύ ν   딀 딀 딀 κ α Ā κ α Ր









∆είκτης αποδοτικότητας 2: Ο φοιτητής µ



x� Κατανοεί ότι η πληροφόρηση σε κάθε µορφή, αντανακλά την άποψη του συγγραφέα, 

του χορηγού και / ή του εκδότη. 

x� Κατανοεί ότι ορισµένες πληροφορίες και πηγές πληροφόρησης µπορούν να 

παρουσιάζουν µονόπλευρη άποψη και µπορούν να εκφράζουν γνώµες παρά γεγονότα. 

x� Κατανοεί ότι ορισµένες πληροφορίες και πηγές µπορούν να σχεδιάζονται για να 

προκαλούν το συναίσθηµα, να πλάθουν στερεότυπα ή να προωθούν την υποστήριξη 

για µια ιδιαίτερη άποψη ή οµάδα. 

x� Εφαρµόζει κριτήρια αποτίµησης για την πληροφόρηση και την πηγή της (π.χ. πείρα  

και γνώση του συγγραφέα, επικαιρότητα, ακρίβεια, άποψη, είδος δηµοσίευσης ή 

πληροφόρησης, χορηγία). 

x� Ερευνά για ανεξάρτητη επαλήθευση ή επιβεβαίωση της ακρίβειας και της πληρότητας 

των δεδοµένων ή απεικόνιση των γεγονότων που παρουσιάζονται σε µια πηγή 

πληροφόρησης. 
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x� ∆ιακρίνει µεταξύ ποικίλων πηγών πληροφόρησης στα πλαίσια καθιερωµένων 

κριτηρίων αποτίµησης (π.χ. περιεχόµενο, αξιοπιστία κειµένου, επικαιρότητα). 

x� Εφαρµόζει καθιερωµένα κριτήρια αποτίµησης για να αποφασίσει ποιές πηγές 

πληροφόρησης είναι οι πιο κατάλληλες. 

 

Πρότυπο ∆εξιοτήτων Τρία 

∆είκτης αποδοτικότητας 7: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή γνώση καθορίζει αν πρέπει να 

αναθεωρηθεί το αρχικό ερώτηµα. 

 

Τα αποτελέσµατα περιλαµβάνουν: 

3.7.β. Επανεξής 

 
    σःα ρ



Πρότυπο ∆εξιοτήτων Τέσσερα: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία, ατοµικά ή ως 

µέλος µιας οµάδας, χρησιµοποιεί την πληροφόρηση αποτελεσµατικά για να 

πραγµατοποιήσει ένα συγκεκριµένο σκοπό. 

Στόχοι δεν γράφτηκαν για το πρότυπο αυτό, επειδή οι δείκτες αποδοτικότητας και τα 

αποτελέσµατα καλύπτονται καλύτερα από τον διδάσκοντα του µαθήµατος παρά από 

βιβλιοθηκονόµους (βλέπε την εισαγωγή και το τεκµήριο των Προτύπων ∆εξιοτήτων). 

 

Πρότυπο ∆εξιοτήτων Πέντε: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία καταλαβαίνει πολλά 

από τα οικονοµικά, νοµικά και κοινωνικά θέµατα που περιβάλλουν τη χρήση της 

πληροφορίας, έχει πρόσβαση και χρησιµοποιεί την πληροφορία ηθικά και νόµιµα. 

∆είκτης αποτελεσµατικότητας 1: 딀ελεφ‱㨲⽃㉟〠ㄠ呦ਰ⸹㠠〠〠挠ㄲ䄷㌠呭਼〱㌰〲ㅃ⸹㠠㌶㔮㐶〹㔠㔳㈮ㄲ㐠呭਼〲㈰㹔樠㐶⸶㌳ㄠ㔰㘮㠴ね਼あ㈵㜮′㌲⸵〰㜸‵〶⸸㐹㠾㌰〱㤸‰‰‱〮㤸″㘵⸴㘰㤵‵㌲〹⸰〲ㄳ〴ㄲ㠴⁔眠⸹㠱䄰㈱䈰㈲㤰ㄳ㈰㈱㠾吰‱〮㤸″㘵⸴㘰㤵‵㌲⸱㈴⁔洨딩呪ਯ䌲弲‱‶⸸㤸‰‰‱〮㤸‴㘴⸲㜹㜷‵㌲⸴〷㌹㠠⸳㐱㈴ㄲ㠴⁔眠⸹㠠〠〠⸶〮〰〷‹〮〰〲㐠㔰㘮㠴〷㌠呭਼〱㈠ㄮ㌸呭਼〱㉅㹔樊⸹㠠〰‰‱〮㤸†ㄠ呦ਰ⸰〱㘹⁔挠⸹㘠㔲䄷㌠呭਼〱㌰〲ㅃ⸹㈱㔠㔳㈮ㄲ㐠呭਼〲㈱〲㌮㠸㠲‰‱〮㤸′㌲⹅㹔樹㜳†呭ਨ‱㌲⸱〱㉁〰㈸⁔洲㠠呭਼〱㉅〲㡃〲㈰㹔樊⸹㠠〠〠⸹㠠ㄳ㤠㐷〮㜵ㄲ㐱㈸㐠呷‱〮㤸‰‰‱〮㘰⸰〰㜠㤰⸰〰㈴‵〶⸸㐰㜳⁔洊㰰ㅆ〳⸹㈮ㅭ਼〱㉅㹔樊⸹㠠〰‰〲㠠呭ਰ〲䘸‱㌱⸹㐰挠⸹㠠〠㈸䌰㈲〾呪〮㤸‰‰‱〮㤸‱ㄲ䔮㈶ㄹ㔰㘮㠴〷㌠呭਼〲ㄳ㈾呪〮㤸‰‰‱〮㤸洊⠠⥔樊⽃㉟〠ㄠ呦ਭ〴㐴⸹㌰㘮㠴ね਼あ㈵㜮′㍂〮㤸‰‰‱㨠⥔樊⽃㉟㈠ㄠ呦ਰ⁔挠㐰⸹〸㈠ㄠ呦ਰ⸰〱㔠呣‰⸱‵〶㈸⁔洵〶㈸⁔洱〮㤸‰‰‱〮㤸″㠶⸴‰ㄺ〠吠‰㤸〮㐰㈰⸵㠱‴㌹⁔㐸㤱‱㤸〮‱‰‰㤸〮㜳㐰⸹〠〠㠠⸹樊㹔㌲㈱㤸〮㐰㈰⸵㠱㠴⸹›呣㐱㤱‱㤸〮‱‰‰㤸〮呪㈾ㄳ䔰〲ㅂ〲਼〹昊⁔‱吲ご㠠⸹〰〴㔲ㄮ㐸㌠㤳ㄲ㌰ㄲ〱਼呭㌠〷㠴㘮㔰㐠〲㠰⸹〠〠㠠⸹樊㹔㌲㈱㤸〮㐰㈰⸵㠱〴㤳㘸⸲ㄷ㤱‱㤸〮‱‰‰㤸〮呪㈾ㄳ䔰〲ㅂ〲਼呭㠠㡃⸹〠⸰〠〠㠠⸹〰〴㔲ㄮ㐸㐠㠠吹㤠㔳㔠〹㐶㔮㌶㠠⸹〠ㄠ㤸〮‱‰‰㤸〮呪㈾ㄳ〲਼呭㌠〷㠴㘮㠰㠸㜳㔰㔰‱㤸〮‱‰‰㤸〮呪〾㈲䌰㈸〲㡃〲਼呭㐠⢵洊⁔㜳㐰⸸〶‵㜶吴ㄠ‰⸴㠶″㤸〮‱‰‰〲਼呭㐠⸼眠⁔㠴ㄲ㈴㈱㘱㜹 呪䈰㉅〱㌲㹔樊⸹㠠〠〠⸹㠠ㄹㄸ‴㤸‴‵㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠲ㄳ㈾呪〮㤸‰‰‱〮㤸〠〠⸹㠠㌶㔮㐶〹㔠㔳⸠〠㠲㈠㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠠〠㔸〳㠠㔳㈮〲㠠呭਼〲ㅂ〶〮〰〷‹〮〰〲㐠㔰㘮㠴〷㌠呭਼〱⸸㐰㐵㜮㤸㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠲ⰸ‰‰‱〮㘰⸰〰㜠㤰⸴㜳⁔洊⠠⥔樊⽃㉟㈠ㄠ吮〰⸵ㄮ㌴‴㠱⸵㈰㐰〮㤸‰‰㈱䄾洊㰰㈱䈰㉅〱㌲㹔樊⸹㠠〠〠⸹㠠ㄹ㈮㤸‵㜲㤠㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠲ㅁ〲ㅂ〲㈹〱㌲〲ㄸ㹔樊ㄸ洊⠠⥔樊⽃㉟〠ㄠ呦ਭ〲ㄷ⸠㔸‴㠱⸵㈰㐰〮㤸‰‰⸱〰㈸⁔洊㰰㈱䈰㘰⸰〰㜠ਨ 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呪ਯ䌲弰‱⁔昊ⴰ㌴㈮㐷㤳㈠㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠠〠㔮〲㠠呭਼〲ㅂ〶〮〰〷 ⠠⥔樊⽃㉟〠ㄠ呦ਭ〳㔷挠ㄹ㠳〴㠱⸵㈰㐰〮㤸㈱㌲㹔樊⸹㠠〠〱〮㤸ㄠ〠⸹㠠㌶㔮㐶〹㔠㔳㌶㌮㜲⸵㌠㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠠〳㠠㔳㈳⁔洊㰰ㄲ䔰ㄳ㈾呪〮㤸‰‰‱〮㤸‱㤳㜳⸹㈰㘵‴㠱⸵㈰㐰〮㤸㈱䄰㈱䈰㈲㤰ㄳ㈰㈱㠾呪㐷㌠呭ਨ 呪ਯ䌲弲‱⁔㌸吮〰㈠㐠㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠠〮㤸‰‰‱〮㤸′㈱⸴㠴ㄶ‵〶㌹ㄲ㐠㤸㜠㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠠〮㤸਼〱㉅〲㡃〲㈰㹔樊⸹㠠〠〠⸹㠠ㄳ㤮㤰㠰㜵‴㠱⸵㈰㐰〮㤸㈸‰‰‱〮㘰⸰〰㜠㤰⸰洊⠠⥔樊⽃㉟〠ㄠ呦ਭ〴〳⸳㠱ㄵ‴㠱⸵㈰㐰〮㤸‰‰‱〮〰′㌰⸹㠠〠㈸䌰㈲〾呪〮㤸‰‰‱〮㤸‱ㄲ〶⸠〠〰㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠲ㄳ㈾呪〮㤸‰‰⸹㠷㌠呭ਨ 呪ਯ䌲弲‱⁔㐹⸵㘰ㄷ㈠㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠠〠㠵〶⸸㐲⸱〱㉁਼〲‰‰‱〮㤸″㠶⸴‴㔮㠵㤴㔠㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠠〠㌠呭〠⸹㡃㠠⸰〠㈳㐠呭਼〲‰′㡃〲㈰㹔樊⸹㠠〠〠⸹㠠ㄱ㠳㔶㔰‱〴㠱⸵㈰㐰〮㤸㈱㌲㹔樊⸹㠠〠〱〮㤳㙟〠ㄠ呦ਰ⸰〱㌠呣‱〮㐹⁔㌶㈴ㄠ㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠠ご‰†㔸〳㡭਼〲‰′㡃〲㈰㹔樊⸹㠠〠〠⸹㠠ㄵ〵〷㌸‸㐸ㄮ㔲〴〰⸹㠲ㄳ㈾呪〮㤸‰‰‱〮㤴洊⠠⥔樊⽃㉟〠ㄠ呦ਭ〹呪〴㌠㐵㘮⸰〹㤠〮㤸‰〠〠⸹㠠㐲⸱〱‱㨲⽃㉟〠ㄠ呦ਰ⸹㠠〠ㄱ㜮㤷ㄶ㔠㐵㘮⸰〹㤠〮㤸†呭㨲⽃㉟〠ㄠ呦ਰ⸹㠠〠ㄲ㐮㌸吶㔠㐵㘮⸰〹㤠〮㤸 〹਼〲㉟〠ㄠ呦ਰ⸹㠠〠ㄲ⁔㤶吶㔠㐵㘮⸰〹㤠〮㤸 〱㔠㔳㈮ㄲ㐠呭਼〲㈱ㄳ㠠ㄹ㠴〰㐵㘮⸰〹㤠〮㤸 〹㔠㔱㔠㔳㈮ㄲ㐠呭਼〲㈱ㄴ㠠吹㜷㔠㐵㘮⸰〹㤠〮㤸 㠠‱⁔ㅂ〲䔰ㄳ㈾呪〮㤸‰‰‱〮㤸‱㤱㠳⸶㘲‱‴㔶⸮〰㤹‰⸹㈱㌲㹔樊⸹㠠〠〠⸹㠠ㄵ㐮㐱㘴㘠㔰㘮㠴〷㌠ㄵ㘮㐲㈷ㄠ㐵㘮⸰〹㤠〮㤸 㠱〰㈸⁔洊㰰㈱䔰㈶〮〰〷 ⠠⥔樊⽃㉟〠ㄠ呦ਭ〱㝔洊㰳㈲‴㔶⸮〰㤹‰⸹㈱㌲㹔樊⸹㠠〠ご樊ㄴ㜳⁔洊⠠⥔樊⽃㉟㈠ㄠ吱⸳⸱㈳㘠㔴㔶⸮〰㤹‰⸹㠠⁔㈮㤸†ㄠ呦ਰ⸰〱㘹⁔挠⸠ㄲ⸱〴㐹‴㔶⸮〰㤹‰⸹㠠ਸ απο



x� Περιγράφει τις διαφορές µεταξύ των αποτελεσµάτων µιας έρευνας, χρησιµοποιώντας 

µια γενική µηχανή αναζήτησης Παγκόσµιου Ιστού (π.χ. Yahoo, Google) και ένα 

εργαλείο που παρέχεται από τη βιβλιοθήκη (π.χ. ευρετήριο περιοδικών που βασίζεται 

στον Παγκόσµιο Ιστό, ηλεκτρονικά περιοδικά πλήρους κειµένου, κατάλογος 

βιβλιοθήκης που βασίζεται στον Παγκόσµιο Ιστό). 

 

Πρότυπο ∆εξιοτήτων Πέντε 

∆είκτης αποδοτικότητας 3: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία παραδέχεται τη χρήση 

των πηγών πληροφόρησης στη µεταβίβαση του προϊόντος ή της αποδοτικότητας. 

 

Τα αποτελέσµατα περιλαµβάνουν: 

5.3.α. Επιλέγει ένα κατάλληλο ύφος τεκµηρίωσης και το χρησιµοποιεί µε συνέπεια για να 

παραπέ





επίσης να έχουν ένα ρόλο. Οι βιβλιοθηκονόµοι µπορούν να χρησιµοποιούν τις ετικέτες, όπως 

βλέπουν ότι ταιριάζουν στα ιδρύµατά τους. 

 

Πρότυπο ∆εξιοτήτων Ένα: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία καθορίζει την έκταση 

της πληροφόρησης που χρειάζεται. ∆είκτης αποδοτικότητας 1: Ο φοιτητής µε 

πληροφοριακή παιδεία καθορίζει και διατυπώνει την ανάγκη για πληροφόρηση. 

Τα αποτελέσµατα περιλαµβάνουν: 

1.1.γ. ∆ιερευνά γενικές πηγές πληροφόρησης για να αυξήσει την εξοικείωση µε το θέµα (Β). 

1.1.δ. Καθορίζει ή τροποποιεί την ανάγκη για πληροφόρηση για να πετύχει ένα εφικτό στόχο 

(Β/∆). 

1.1.ε. Αναγνωρίζει έννοιες και όρους κλειδιά, που περιγράφουν την ανάγκη για 

πληροφόρηση (Β/∆). 

 

∆είκτης αποδοτικότητας 2: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία αναγνωρίζει ποικίλους 

τύπους και µορφές δυνητικών πηγών πληροφόρησης. 

Τα αποτελέσµατα περιλαµβάνουν: 

1.2.α. Γνωρίζει πως η πληροφόρηση παράγεται, οργανώνεται και διαδίδεται επίσηµα και 

ανεπίσηµα (Β/∆). 

1.2.β. Αναγνωρίζει ότι η γνώση µπορεί να οργανωθεί σε επιστηµονικούς κλάδους, που 

επηρεάζουν τον τρόπο µε τον οποίο γίνεται η1 . 2 . � � � 1 � 2 � �  ( γί䐰ότι� 2 �   



∆είκτης αποδοτικότητας 3: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία µελετά το κόστος και τα 

οφέλη απόκτησης της πληροφόρησης που χρειάζεται. 

Τα αποτελέσµατα περιλαµβάνουν: 

1.3.α. Καθορίζει τη διαθεσιµότητα της πληροφόρησης που χρειάζεται και παίρνει αποφάσεις 

για διεύρυνση της διαδικασίας πληροφόρησης, πέρα από τοπικούς πόρους (π.χ. διαδανεισµός, 

χρήση πόρων σε άλλες τοποθεσίες, απόκτηση εικόνων, βίντεο, κειµένου ή ήχου, Β/∆). 

1.3.γ. Ορίζει ένα ρεαλιστικό γενικό σχέδιο και χρονοδιάγραµµα για να αποκτήσει την 

πληροφόρηση που χρειάζεται (Β/∆). 

 

∆είκτης αποδοτικότητας 4: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία επανεκτιµά τη φύση και 

την έκταση της πληροφόρησης που χρειάζεται. 

Τα αποτελέσµατα περιλαµβάνουν: 

1.4.α. Επανεξετάζει την αρχική ανάγκη για πληροφόρηση για να διασαφηνίσει, αναθεωρήσει 

ή βελτιώσει την ερώτηση (Β/∆). 

1.4.β. Περιγράφει τα κριτήρια που χρησιµοποιήθηκαν για να λάβει αποφάσεις και επιλογές 

σχετικές µε την πληροφόρηση. 

 

Πρότυπο ∆εξιοτήτων ∆ύο: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία προσεγγίζει 

αποτελεσµατικά και ικανοποιητικά την πληροφόρηση που χρειάζεται. 

∆είκτης Αποδοτικότητας 1: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία επιλέγει τις πιο 

κατάλληλες µεθόδους διερεύνησης ή συστήµατα ανάκτησης πληροφοριών για πρόσβαση 

στην πληροφόρηση που χρειάζεται. 

���1���Œ�����/���0��.  



2.1.δ. Επιλέγει 



2.3.β. Χρησι



3.2.α. Εξετάζει και συγκρίνει πληροφορίες από ποικίλες πηγές για να αποτιµήσει την 

αξιοπιστία, εγκυρότητα, ακρίβεια, πατρότητα, επικαιρότητα και άποψη ή προκατάληψη 

(Β/∆). 

3.2.γ. Αναγνωρίζει την προκατάληψη, παραπλάνηση ή παραποίηση (Β/∆). 

3.2.δ. Αναγνωρίζει τα πολιτιστικά, φυσικά ή άλλα συµφραζόµενα µέσα στα οποία 

δηµιουργήθηκε η πληροφόρηση και κατανοεί την επίδραση των συµφραζοµένων στην 

ερµηνεία της πληροφόρησης (Β/∆). 

 

∆είκτης αποδοτικότητας 4: Ο φοιτητής µε πληροφοριακή παιδεία συγκρίνει τη νέα γνώση 

µε την προηγούµενη για να καθορίσει την προστιπက 
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